
 
 
 
 

Informativa sul trattamento dei dati personali dei candidati 
 

Prima di comunicare qualsiasi dato personale e sottoporre la tua candidatura, ti invitiamo a 
leggere con attenzione la presente informativa che contiene informazioni importanti sulla 
tutela dei tuoi dati personali e sulle misure di sicurezza che adottiamo per garantirne la 
riservatezza nel pieno rispetto della normativa applicabile. La presente informativa riguarda 
il trattamento dei dati che raccogliamo quando ti candidi per posizioni lavorative sia come 
professionista sia come dipendente ovvero in occasione dei colloqui eventualmente svolti. 

Riconosciamo l’importanza della protezione dei dati personali e consideriamo la sua tutela 
uno degli obiettivi principali della nostra attività. Il trattamento dei tuoi dati personali sarà 
quindi improntato ai principi di liceità, correttezza, trasparenza, limitazione delle finalità e 
della conservazione, minimizzazione dei dati, esattezza, integrità e riservatezza.  

 

 

 
 

 
 

 
 
TITOLARE DEL 
TRATTAMENTO 

 

 
Il titolare del trattamento è ICT Legal Consulting Studio 
Legale Associato Balboni Bolognini & Partners (“ICTLC”) 
con sede in Via Borgonuovo, 12 – 20121 Milano (Italia).  

 
 

 

 
 
DATA PROTECTION 
OFFICER 
 

 
Abbiamo designato un responsabile della protezione dei 
dati (DPO) che puoi contattare all’indirizzo 
dpo@ictlc.com per qualunque informazione sul 
trattamento dei tuoi dati personali. 
 

 
 

 

 
 
DATI PERSONALI 
OGGETTO DI 
TRATTAMENTO 
 

Per “Dati Personali” si intende qualsiasi informazione 
riguardante una persona fisica identificata o identificabile 
con particolare riferimento a un identificativo come il 
nome, un numero di identificazione, dati relativi 
all’ubicazione, un identificativo online o a uno o più 
elementi caratteristici della sua identità fisica, fisiologica, 
psichica, economica, culturale o sociale. I dati personali 
raccolti sono i seguenti: 
  
a. Dati anagrafici, di contatto e relativi al percorso 
accademico e professionale. 
In occasione dell’invio della candidatura e del Curriculum 
Vitae, ovvero durante i colloqui, condividi informazioni 
relative alla tua identità ed al tuo percorso accademico e 
professionale, idonee a consentire la valutazione della 
candidatura. 
 
b. Dati particolari (es. stato di salute) 



 
 
 
 

Attraverso il Curriculum Vitae potremmo ricavare 
informazioni che costituiscono categorie particolari di dati 
personali (ad esempio informazioni relative allo stato di 
salute, all’appartenenza sindacale, al credo religioso, 
all’orientamento politico, etc.). Queste informazioni, da 
te liberamente fornite eventualmente anche in fase di 
colloquio, saranno prese in considerazione esclusivamente 
nelle ipotesi tassativamente previste da legge (ad 
esempio, candidature per posizioni riservate alle 
categorie protette). 
  

 

 
 

FONTE DEI DATI 

 
I dati personali oggetto di trattamento saranno forniti 
direttamente da te in occasione della candidatura o dei 
successivi colloqui oppure raccolti da soggetti terzi, ad es. 
Head Hunter, incaricati del processo di selezione. 

 
 

       

 
 

FINALITÀ E BASE 
GIURIDICA DEL 
TRATTAMENTO 

 
I dati personali che fornisci in occasione della candidatura 
o dei successivi colloqui saranno trattati per le finalità 
descritte di seguito. 

  
 

 

 
a. Finalità inerenti alla valutazione del tuo profilo e della 

tua candidatura, anche spontanea, ad una posizione 
lavorativa.  
La base legale per tale trattamento di dati personali è 
l’esecuzione di misure precontrattuali adottate su tua 
richiesta, e non richiede il tuo consenso. 

  
 

 

 
b. Finalità relative all’adempimento di un obbligo legale 

al quale potremmo essere soggetti (ad esempio, 
relativamente agli obblighi di garantire posizioni 
lavorative per le categorie protette). 
Il trattamento dei dati che conferisci può essere 
necessario per adempiere ad un obbligo di legge, ad una 
disposizione regolamentare o ad un ordine delle 
competenti autorità. 

 

 

 
c. Finalità inerenti alla possibilità di conservare il tuo 

Curriculum Vitae e le informazioni raccolte in 
occasione dei colloqui eventualmente svolti per 
ricontattarti per eventuali future posizioni lavorative in 
linea con il tuo profilo.  



 
 
 
 

Il trattamento di questi dati è basato sul legittimo 
interesse di ICTLC a ricontattare candidati ritenuti 
idonei in caso di successive ricerche. 

 
  

 

 

d. Finalità necessarie ad accertare, esercitare o difendere 
un diritto in sede giudiziaria o ogniqualvolta le autorità 
giurisdizionali esercitino le loro funzioni giurisdizionali. 
Il trattamento di questi dati è basato sul legittimo 
interesse di ICTLC a garantire una tutela giudiziale o 
stragiudiziale ogni qualvolta ciò si renda necessario. 

  
NATURA 
OBBLIGATORIA O 
FACOLTATIVA DEL 
TRATTAMENTO 
 

 
Il conferimento dei tuoi Dati Personali per la finalità sopra 
elencate è facoltativo, ma il loro eventuale mancato 
conferimento potrebbe rendere impossibile gestire una 
candidatura. 

 
 

 

 
 
DESTINATARI 
DEI DATI PERSONALI 
 

 
I tuoi dati personali potranno essere condivisi, per le 
finalità specificate sopra, con: 
a. soggetti terzi che forniscono servizi ad ICTLC (ad 

esempio, servizi di hosting o di cloud computing) e 
che agiscono tipicamente in qualità di responsabili del 
trattamento di ICTLC, o società del gruppo ICTLC che 
possono essere coinvolte nella valutazione dei CV 
ricevuti e dei candidati; 

b. persone autorizzate da ICTLC al trattamento dei Dati 
Personali che si siano impegnate alla riservatezza o 
abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza 
(es. dipendenti e avvocati di ICTLC). 

 

 

 
 
TRASFERIMENTI 

 
Alcuni dei tuoi Dati Personali sono trasferiti a Destinatari 
che si potrebbero trovare al di fuori dello Spazio 
Economico Europeo. ICTLC assicura che il trattamento 
elettronico e cartaceo dei tuoi Dati Personali da parte dei 
Destinatari avviene nel rispetto della Normativa 
Applicabile. Invero, i trasferimenti si basano 
alternativamente su una decisione di adeguatezza o sulle 
Standard Model Clauses approvate dalla Commissione 
Europea. Maggiori informazioni e copia di questi accordi 
sono reperibili presso il DPO. 
 
 
 

 
 

 
CONSERVAZIONE  

ICTLC tratterà i tuoi Dati Personali per il tempo 
strettamente necessario a raggiungere gli scopi indicati 



 
 
 
 

 DEI DATI 
 

nella sezione “Finalità e base giuridica del trattamento”. 
In particolare, ICTLC tratterà i tuoi Dati Personali per 24 
mesi dalla ricezione della candidatura e del tuo 
Curriculum Vitae al fine di poterti ricontattare per 
eventuali future posizioni lavorative in linea con il tuo 
profilo. 
 

 
 
 

 
I TUOI DIRITTI 
 

 
Nei limiti della Normativa Applicabile, hai il diritto di 
chiedere ad ICTLC, in qualunque momento, l’accesso ai 
tuoi Dati Personali, la rettifica o la cancellazione degli 
stessi o di opporti al loro trattamento, la limitazione del 
trattamento nonché di ottenere in un formato strutturato, 
di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati 
che ti riguardano. 
 
Le richieste vanno rivolte via e-mail all’indirizzo: 
dpo@ictlc.com. 
 

  
 

 

 
Ai sensi della normativa applicabile, hai in ogni caso il 
diritto di proporre reclamo all’autorità di controllo 
competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali) 
qualora ritenessi che il trattamento dei tuoi dati personali 
sia contrario alla normativa vigente. 
 

 

MODIFICHE 

La presente informativa è in vigore dal 12/06/2025.  

 


